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Presentacion

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su Articulo 115
establece que “Los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de
gobierno republicano, representativo y popular, teniendo como base de su divisién
territorial y de su organizacion politica y administrativa, el Municipio Libre",

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos considera al Municipio
como la base de la division territorial y de la organizacién politica y administrativa
de los estados de la federacion. Ei Municipio es la sociedad politica primordial, la
expresion institucional del Estado Mexicano mas inmediata a la poblacién. Es la

- forma de asociacion politica de las comunidades de la Nacion que se gobiernan.a.

sl mismas a través de los ayuntamlentos cuyos integrantes atienden a la solucmn
' de los asuntos que la ley les conﬁere B R o

L .por ende contrlbuyen a orientar Ios recursos publlcos con m yor premsmn y
eficacia, lo que eleva la calidad del gasto publico y la generacion de satisfactores.
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.. | » =iercicio de
gobiemo deben establecerse las bases y mecanismos necesarios para brindar a
quienes son participes del municipio, una forma estructurada y con vision de futuro
del desarrollo de su entorno.

Hoy en dia, para un municipio con 30,901 habitantes, deben establecerse ejes
rectores para su desarrollo, con temas transversales, como lo son la transparencia
y eficiencia en el servicio de gobierno. La equidad y pluralidad como la generacion
de un solo ente social, la gestion oportuna de los recursos y la generacion de las
condiciones para la consolidacion de polos de desarrollo, traducidos en fuentes de
empleo y mejores condiciones de vida; el respeto ineludible al entorno natural,
traducido en una nueva cultura medio ambiental, que garantice la sustentabilidad
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requerida por las nuevas generaciones, dandoles a éstas, la responsabilidad de
participar activamente en la construccién de un Francisco |. Madero con mejores y

mayores oportunidades para todos.

1. Gobierno Honesto, Cercano y Moderno

1.1 Contraloria Municipal

“ Bajo los lineamientos de la Ley Organtca Munu:lpai se cuanta con la Direccion de

Contra!oria Interna.

. _O_bietivos:

[ -_Vlgliar y evalu -del desempeno de las dtstintas areas de adm
" para promover ‘la productividad, eficiencia y eficacia a través dela lmplantacmn de o

sistemas de control interno, adecuado a Ias ctrcunstancnas_ _ 'r‘ular ensu.

aSI comr 4

amblto el'-"cumplimlento de'fi'

~V|gila_'-poht|cas programas y de"
.ayuntamlento S SR

—Planear organlzar y coordmar ei 'SIStem
-!nspeccuonar el ejercmlo dei gasto pubhco munlc:lpal en congruenma con e!

presupuesto de egresos.
JImplementar las normas de control, fiscalizacion, contabilidad y auditoria, que
deben observar las dependencias, Organos Y organismos  municipales
descentralizados, previa consulta con la auditoria superior del witado y la

secretaria de contraloria de administracion publica estatal.

Lineas de accion:

-Contar con un reglamento interno aplicable durante la administracion

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO {. MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 95
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-Mantener activos y actualizados los expedientes de cada trabajador.

-Mediante un inventario actualizado, mantener el control, fiscalizacidn vy
contabilidad de los bienes inmuebles del municipio.

1.1.1 Transparencia y acceso a la informacion

En estricto apego a la Ley de Transparéhcia y acceso a la informacion puiblica del
estado de hidalgo. '

‘Se cuenta con la Unidad de Transparencla e lnformaczon Publica gubernamental
- delH. Ayuntamtento de Fco |. Madero Hldaigo Co

':'Ob]etlvos.

-Facilitar. el acceso de. Ia poblaclon a ia mformac:on v ac’u\ndades_ c_le la
admlnlstraclon mummpai; - ST

-Reahzar Eas . acc;ones._ b
transparente

de gobiemo municipal de una manera piblica y
Estrateglas:' |

~Preservar en archlvos admm;stratlvos actuahzados ia lnformacaon completa y
actualizada sobre sus indicadores de gestlon y el ejercicio de los recursos

publicos.

Lineas de Accion:

-Se publican en medios electronicos, boletines informativos y en un periddico
mural de manera mensual la informacion de indicadores de gestion y el ejercicio

de los recursos publicos.

‘Mantener el contacto de la poblacion en general y gobierno, con la finalidad de
comunicar las gestiones y recursos que llegan al municipio, a traves de la Unidad

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO |. MADERQ, HGO, TEL. 01738724 0112 Y 01738 724 02 95
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de Transparencia e Informacion Publica gubernamental del H. Ayuntamiento de
Fco. I. Madero, Hidalgo.

1.1.2 Armonizacién contable y rendicion de cuentas:

-Bajo las normas y lineamientos establecidos en la Ley General de Contabilidad y
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Objetivo:

Implementar sistemas de informac"ién en el cual se realiza una dex.ripcion del
. patrimonio, facilitando la fiscalizacion y consoladamon la admamstrac:ion financiera .

. __'y la generacmn de cuentas pub!icas compat:bles

Estrateglas: Lo

Reahzar la flscalszacmn mumc;pal bajo la Dlrecmon de Contraloria en’ Ia cual se
hacen los registros contables y organizar | la efectiva smtematlzamon que permata 1a
obtencron de :nformaclcn Veraz clara oportuna y conc:lsa SR

Reailzar una estructura contable Y, presupuestal acorde a Ias Leyes de Ingresos vy
Presupuestos de Egresos - e B o

Lineas de accmn:

-Realizar un inventario fisico.
-Cuenta publica con el estado actualizado de situacion financiera.
-Registro y control de los inventarios de los bienes muebles de los entes publicos.

-Crear un programa de informaciéon actualizada y confiable, que facilite la
armonizacion contable.

-Apegarse a la Ley de transparencia, facilitando la informacion de Tesoreria en
gacetas informativas, medios digitales y periédicos mural.

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO | MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 95
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1.2 Hacienda pviblica municipal:

1.2.1 Ingresos propios

Regidos por la Ley de Ingresos aplicable para el ejercicio fiscal 2016 2017.

Objetivo:

Fortalecer el funcionamiento municipal, a través de la recaudacion, asi como la
buena administracion de las finanzas publicas municipales y apoyos financieros ..
que otorga el estado. Motivar a las autoridades y funcionarios publicos locales
para que desarrollen un proceso ﬁérticipativd':de generacion de ingresos propios
que pueda serwr para la creacion de un plan de obras y servsc;os del mumclplo it

' "corresponsable entre ciudadanos y goblemos mumcspales

Estrategias:

en donde se establezca una relamon de derechos y obligaciones que deben ser
considerados por las autondades y dependencaas administrativas, asi como de
concertacion con los sectores social Y. pnvado ;
Consu:lerando la lmpor’tanma del espacio que regula las relaciones flscales y
fmanc;teras con Ios goblernos estatal y federal para la. ‘captacion de recursos y la
rendicion de cuentas.

Lineas de accion:

-Llevar la aplicacién de un programa de recaudacion mediante un ejercicio
transparente, en el cual el sistema financiero tenga los datos precisos de las
situaciones econdémicas y manejo de las recaudaciones del municipio.

-Impulsar programas que mejoren el comercio municipal.

-Regular los comercios municipales

PALACIO MUNICIPAL §/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCC . MADERO, HGO. TEL. 01738724 0112 Y 01738 724 0295
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-Coordinacion permanente con las autoridades y dependencias competentes para
establecer lineas de accién en términos de vigilancia y supervision para garantizar
la seguridad y el orden de la actividad comercial.

_Levantar un censo actualizado de todos los comercios en el municipio, para lievar

a cabo operativos de supervision y control

-Aplicar el reglamento para la autorizacion y expedicion de permisos ae apertura,
normas de operacion y pagos que deberan cumplir los comercios establecidos en
el municipio.

-Hacer uso efectivo de los apoyos. financ;eros ‘otorgados por el estado, buscando

el crecimiento de captaciéon de recursos, estatales y federales, para cubrir Ias___
:neceSIdades prlorltarlas del ayuntamlento !

-Mantener en constante \ngllancla la aphcamon de recursos mummpates :
apoyandonos de la Ley de transparenma y de Rendlmon de cuentas.

1 2 2 Partncnpacmnes y_apoyos federales _' .

Establemdos en Ia Ley Orgamca _Munlmpai en el apartado dei patrtmonto y Ia
Hamenda Publica Mumctpal en al articulo 92, bajo ‘las normasy Iineamlentos
determlnados por. la LCF {Linea de credlto ﬂexebte) y los Convenios de Adhesién al
Sistema de Coordinamon Flscal y de Coiaboracnon Admln;stratlva en Mater[a

Flscal Federal

La partlc:lpamon c:udacfana en el amblto mumcupai se confiere enla facultad de
reglamentacion que otorga el articula 115 de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos.
Objetivo:
Promover la participacion ciudadana en las acciones del estado comic punto clave

para un gobierno democratico, incluyente Yy equitativo, que puermita una
transformacion social,

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO | MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 95
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Fortalecer mecanismos de respuesta del municipio a las demandas sociales,
mediante las participaciones y aportaciones federales de acuerdo a las Leyes de
Coordinacion Fiscal Federal y Estatal.

Estrategias:

Generar la apertura, transparencia y rendicion de cuentas, en nuesiro municipio
para garantizar que los recursos publicos, las participaciones y aportaciones
federales seran manejados y canalizados hacia las necesidades prioritarias de las

localidades, facilitando la capacidad de respuesta del municipio a las
comunidades. |

Lineas de accion:

'”-Reforzar las partlc:pacmnes federaies destlnadas a bienes y serwcms publicos,
mediante la aplicacién correcta de las mismas priorizando las’ necesidades del .
mumcnplo

-lnspecmonar que Ia apltcamon de aportamones federales seran apllcadas al
100% dentro de Ios programas apoyos y obras que \nenen et;quetadas

.Aphcar el .91?“" 05 de Iasi aportamones federa!es en ei Mumc;p;o a 103 rubros
destinados. - -

-Promover Ea partlmpac:lon cmdadana medlante la apertura y transparsncia de la
mformac;on y Ias sohc:1tudes de nec:es;dades reales de Ias Iocaildades

—Dar segulmlento a Ios fondos de partlcapamon federal bajo Ia formula de
reparticion para las localidades.

1.2.3 Egresos

El Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, en uso de las facultades que
le confiere los Articulos 42, parrafo primero y 56 fracciones | y 1I, de la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo.

PALACIO MUNICIPAL /N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO . MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 95
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Objetivos:

Elaborar un presupuesto de egresos con el que se muestre la organizacion,
distribucion y destino de los recursos publicos federales, estatales y municipales
que se estaran aplicando en el siguiente afio de gestion.

Estrategias:

Vigilar la operacion financiera de las diferentes areas municipales, con la finalidad

de prevenir sobrepasar el presupuesto financiero que se le otorga al municipio.

Apovyar la observacion de la aphcac;lon de los recursos a través de la Tesoreria.

Municipal. i

Ejercer un gobierno austero que colabore en el mejor manejo y aplicacion de Ios
- recursos flnanmeros de los munlmplos o

Lineas de apl_;c_a_cmn:

-Intensificar el uso de sistemas electronicos para mejorar el controf y seguimiento
del gasto ccrnente cmdando la congruenc;a entre la, programamon y el EJEI‘CICIO del

-Comunscar oportunamente a todas Ias areas de Ia admimstrac:ion 'publica
Mumc:lpa! ias politicas « de- austendad y control dei gasto corriente a efecto de que
éstas se cump!an en beneflcno de Ias finanzas munlmpales ' '

-i\/iejorar ias ccndlmones y tlempos de pago a los, proveedores municipales,
convirtiendo al' gobierno en un cliente conﬁable y transparente, para evitar p03|bles
actos de corrupcion.

_Promover esfuerzos de ahorro en el gasto corriente y elevar la pai sipacion del
gasto social y de inversion dentro de las finanzas publicas municipales e
incrementar los beneficios que éstos generan.

_Administrar de forma responsable la deuda publica para consolidar la estabilidad
econodmica y reducir el costo financiero.

-Implementar la creacion de controles estratégicos para eficientar la programacion
del ejercicio del gasto publico.

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO I MADERO, HGO. TEL. 01738724 0112Y 01738724 02 85
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-Desarrollar programas para garantizar un estricto control del gasto pubilico.

-Mejorar las condiciones de la deuda del municipio, reestructurando a mejores
plazos y costos financieros los compromisos adquiridos.

-Implementar un Plan de Inversion Municipal en donde se evaltien los diferentes
proyecios de inversién del municipio, para mejorar el control del presupuesto
autorizado.

1.2.4 Deuda

Bajo Ia Ley de Deuda Publica para el Estado de Hidalgo

' Objetivo:

Garantizar un gobierno _eficiente, Ltehi_e’ndo la capacidad de organizar la
administracion ‘publica :para atender todas las demandas existerites en el
Municipio, dar solucién a las condiciones de deuda publica municipal. Cero deudas

plblicas, no adquirir deudas que comprometan las participaciones del Municipio.
Estrategias:

Aplicar y fortalecer mecanismos "ad_rriinis_trativo_s_ .con la finalidad de no
aumentar la. Deuda con proveedores por conceptos de servicios y buscar la
disminucién ‘paulatina de la misma. ‘Apegandose a la Ley de Ingresos y
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2016 / 2017. Administrar de
forma responsable la deuda con proveedores de productos y servicios para

consolidar la estabilidad econémica y reducir ei costo financiero.

Lineas de accion:
-Mejorar las condiciones de la deuda del municipio, reestructurando a
mejores plazos y costos financieros los compromisos adquiridos.

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO |. MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 95
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_Buscar convenios con proveedores con la finalidad de mejorar las
condiciones de costos financieros evitando sobreprecios e intermediaciones.

-Convenios de pagos de servicios manteniendo e! seguimiento de gasto
corfiente, evitando el endeudamiento.

1.2.5 Gestion de recursos estatales y federales

Objetivo:

Acrecentar la mejora de nuestro municipio, buscando elevar la capacidad de

respuesta y accion no solo con los recursos que el estado desitina para el

municipio sino recursos bajados por gestion en las diferentes dependenciaé_:f

gue puedan proporcionar 10s medios para la elaboracion de los diferentes
~ proyectos que requiere el municipio. |

Estrategias:

Propiciar la .gestion con la finalidad de buscar el acercamiento a las
diferentes  dependencias ‘gubernamentales estatales y federales que -
cuenten con programas. de apoyo a los municipios, incrementando la
capacidad de respuesta a las solicitudes de la ciudadania y elaboracion de
obrapubllca e i L Lo I

Lineas de accidn:

Buscar el acercamiento con diferentes dependencias gubernamentales y
estatales que cuenten con partidas para apoyos municipales. -
Organizar grupos de gestion que tengan acercamiento y busquen
informacién de las diferentes dependencias gubernamentales que puedan
apoyar al municipio.

investigar los recursos que como ayuntamiento tenemos al alcance en las
diferentes dependencias gubernamentales.

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO I. MADERO, HGO, TEL, 01738 724 0112 Y 01738 724 02 95
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Visualizar las necesidades prioritarias del municipio con la finalidad de
disefiar un plan de accion y determinar las areas a las que se asistira a
solicitar apoyo.

Trabajar en conjunto con los ires niveles de gobierno para atender las
necesidades de la poblacion.
1.3 Organizacion

La presidencia Municipal cuenta con 17 direcciones bajo la coordinacion del
area de Transparencia, dichas direcciones durante la administracion actual
han sido fusionadas. ¥

_ Objetivo:
Garantizar uhfé"_cﬁ)bierno eficiente y coordinado que logre dar fésps,sgestas alas

demandas de los ciudadanos, estructurado de acuerdo al orgarigrama de
direcciones que marca la Ley Organica Municipal. |

Construir una administracion  6ptima, que garantice . las. -condiciones
necesarias para la organizacion y coordinacion de las diferentes direcciones
municipales con la finalidad realizar un trabajo productivo. .

Lineas de accion: . S
Mantener una coordinacion con las diferentes areas y direcciones
municipales.

Propiciar un trabajo eficiente mediante el monitoreo vy svaluacion
permanente de las areas municipaies.

Establecer comunicacion permanente con los directores de area, con la
finalidad de atender sus dudas, sugerencias y solicitudes.

Propiciar la austeridad compactando direcciones con el propoésito de reducir
los gastos corrientes en nominas de los trabajadores del ayuntamiento,
dichas funciones seran designadas de acuerdo a las semejanzas de las
areas

PALACIO MUNICIPAL $/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO |, MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 85
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Mantener activas las 17 direcciones municipales, de acuerdo a las
demandas de la poblacion.

Propiciar Ia coordinacion entre los 242 trabajadores del ayuntamiento con la
finalidad de brindar un servicio optimo.

1.4 Planeacion y control interno

Portal del Sistema Estatal de Planeacion

Pondremos en funcionamiento un portal para dar seguimiento y evaluacion

a los compromisos y metas de gobierno derivados del Plan Estatal de
Desarrollo 2016-2022 y de los convenidos en los comités de planeacion -
municipal, regional y estatal. - "

- Implementaremos este sistema considerando su dimension administrativa,
normativa e institucional, con base en la experiencia, lineamientos federales”
y las nuevas regulaciones para promover un mayor beneficio a la
ciudadania, alas y los empresarios y a las propias instituciones. -
Consolidarel ' '

mejores practicas administrativas y que. -

mos una Agenda Municipalista real, posible, que contenga Ias

Fbﬁaleceremos_--,;ias;.:capacidédesf-;-_de planeacién de los. gobiernos. munici-
pales con el objetivo de fomentar la construccion y seg uimiento puntual a

sus Planes de Desarrolio, y que los mismos den solucion a la problematica

local, y propicien el desarrollo permanente de las presentes y futuras

generaciones
1.5 Capacitacion y profesionalizacion

Transformar

Ampliaremos la cobertura del Sistema de Profesionalizacién Municipal para que
garantice la capacitacion vy profesionalizacion permanente de “ncionarios
publicos, lo cual permitira mejorar los esquemas de certificacion, evaluacion y
seguimiento del desempefio e incentivos al servicio pablico; pero sobre todo, en la
atencion v los resultados a la ciudadania.
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1.6 Tecnologias de la informacion

Pondremos mecanismos para que las y los ciudadanos estén inmersos,
informados y activos en las cuestiones publicas del estado, y asi generar un
clima de corresponsabilidad, solidaridad, legitimacion y sustentabilidad.

Para ser efectiva y util, esta participacion debe de estar delineada y
estructurada, de forma tal, que prevalezca la inclusion, el respeto y la

tolerancia entre la ciudadania y el gobierno.
Fortaleceremos mediante la digitalizacion y la mejora regulatoria, el Sistema de

Apertura Rapida de Empresas en el estado

Objetivo:

“Tesoreria en gacetas lnformatwas medlos dlgltales y perlodsoos mural.

La partsc;pac:on c1udadana en el amblto mummpal se confere en la facultad
de reglamentacion que otorga el artlcula 115 de la Constltuc;on Polltlca de

los Estados Un'ldos Mexm n’os

Ob]et:vo

Promover la participacion cmdadana en las ¢ accnones del estado como punto:’f |
clave para un gobierno democratlco inciuyente y equrtatwo que permata

una transformacuon soc;al

"Emplear la partlc:lpac:lon csudadana para forta[ecer los - derechos del
ciudadano y las acciones del gobierno, llevando a cabo un p[an de trabajo
que contemple las necesidades en nuestro municipio, asi como fa aplicacion

adecuada de los apoyos federales.

Estrategias:

Generar la apertura, transparencia y rendicion de cuentas, en nuesiro
municipio para garantizar que los recursos pUblicos seran canalizados hacia

las necesidades priocritarias de las localidades.

MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO [. MADERO, HGO. TEL. 01738724 0112 Y 01738 724 02 95
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Promover la participacion ciudadana en la planeacién, seguimiento y
conclusiéon de las obras publicas que brinda el municipio

Lineas de accion:

Establecer en el municipio los Consejos de Participacion Ciudadana

Legitimar las acciones de gobierno mediante la participacion ciudadana, en
materia de desarrollo social, econémico y ambiental

Aprovechar al maximo la aplicacion-de los apoyos federales, mediante la
jerarquizacion de necesidades

(pnorlzar) que los Comités de Desarrollo
municipal hayan observado. ¢

impulser organismos de consulte_;_y acercamlento a las. gestlones del
-~ ‘gobierno medlantes _vecmaies ) que estan

. deiegaclones delas iocahdadee

represent

las

Para evitar que la actividad del gobierno pierda sus objetivos fuiv..amentales
y su proximidad a las necesidades colectivas, garantizaremos cauces
continuos que aseguren la cohesion social \
Pondremos mecanismos para que las y los ciudadanos estén inmersos,
informados y activos en las cuestiones pUblicas del estado, y asi generar un
clima de corresponsabilidad, solidaridad, legitimacion y sustentabilidad
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Para ser efectiva y util, esta participacion debe de esiar delineada vy
estructurada, de forma tal, que prevalezca la inclusion, el respeto y la
tolerancia entre la ciudadania y el gobierno.

2. Hidalgo Prospero y Dinamico

2.1 Empleo

-Si bien, en el Mummplo de Francisco 1. Madero, se ha logrado abatir

'sustancialmente los indices de pobreza patrimonial, lo que nos ubica en el numero_:_i_;_-“
67 en el contexto estatal y a pesar de que solamente el 7.71% de la poblacién se -
:_'encuentra en una condicion de pobreza extrema la prestacion suficiente: _y" )
eficiente de los: servicios publ;cos y:‘satasfactcres minimos como la salud y'la
“educacion no__fos garantiza que nuestra gente viva con las cond_l""'ones de confo :
'necesarias, es por eso que se hace necesaria, una politica economica en el ..
ambito y dentro de ias atribuciones y p03|b|hdades de la admlnlstrauon mumctpa! e

o UJeres sstuacnon que denota”“que a pesar d que"las rhu;ere I
:termo de !a poblamon que trabaja Ia lmpo anma de su fuerza

1. Sector primario: 29.5%

2. Sector secundario: 17.44%
3. Sector terciario: 50.44%

4. No especificado: 12.62%

Y el nivel de ingresos fue el siguiente:

Sin ingresos: 10.75%

Menos de 1 salario minimo: 17.61%
De 1 a 2 salarios minimos: 33.35%
Mas de 2 salarios minimos: 33.36%

Bwh -
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5. No especificado:3.41%

2.1.1 Objetivo general

Generar estrategias de intervencion en el ambito gconomico, con una vision
municipalista que permitan la creacion de empleos y autoempleos bien
remunerados, y que sean suficientes para la satisfaccion de las necesidades
basicas de los habitantes del municipio

2. 1.1 Generacién de empleos formales

21 1.1 Atracczon de inversiones ::!'-'especnflcamente en el area de la mineria de :':'_:'

mmerales no me
una muy interesante opc:on de mvers:on prmcupalmente porque e! municipio =
cuenta con una ‘amplia infraestructura carretera interna e interconexion con vias de

comunlcacmn ‘@ otros’ estados y mumclplos lmeas de energla electnca_d alta
tens ion; terrenos 1mprod:u '-t "os enla parte norte del munlcz_plo y una cercania a los -

cap dades d[ferentes
2 1.1.3 Creacion del Programa de Incentivos a pequenas y medianas empresas
Promover la entrega de apoyos via descuentos en los impuestos municipales a las

micro y pequefas empresas establecidas y por establecerse, las cuales
promuevan la generacion de empleos bien remunerados

2.2 Industria, comercio y servicios

Objetivo general
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Lograr mediante una politica de fomento economico, la atraccion y ratencion de
inversiones en el municipio en los sectores de Ia industria, el cowarcio y los

servicios

2.2.1 Atraccion y retencion de inversion en el sector industrial, comercial y de
servicios.
Para logrario la administracion municipal debe atraer inversion productiva,
propiciar las condiciones para elevar la lo indices de productividad, principalmente
del sector agropecuario, base de Ia economia en el municipio, el minero,
principalmente el relacionado con la extraccion de minerales no metdlicos, el de la
construccion principalmente el relacionado con la inversion que se hace en obra . .
“‘plblica y el del turismo, que sibien ‘'es una actividad marginal en nuestr’_'df_-_
- municipio, representa un gran o_t'e:n'c:iai_ economico, susceptible de ser.
" desarrollado. = T B

tria, comercio y

_'La instalacion de micro y medianas empresas dedicadas a la in
servicios , particularmente aquellas que generan empleos, mereceran puntual - -
atencion, y seran _acreedoras de -incentivos, ya sea economicos, en la

simplficacion administrativa, de los tramtes para iniciar operaciones - fodas

elias - estrategias que se encuentren dentro. de las . atribuciones de la

empresas de servicios, comerciales e industriales, requiere de la implementacion
‘de . una politica, que favorezca - facilite ‘el establecimiento e empresas en
nuestro municipio, para o cual se plantea RE .

59211 Creacion de la oficina municipal de Fomento a la inversién y'mejora
regulatoria, la cual tendra la tarea de promover las ventajas comaiitivas que
ofrecen la ubicacion, infraestructura carretera, infraestructura urbana y de servicios
que ofrece el municipio, para el establecimiento de empresas generadoras de
empleos y ademas de facilitar los tramites administrativos de jurisdiccion municipal

2.3 Agricultura, ganaderia, forestal y pesca

Objetivo general
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Promover politicas publicas que incentiven la modernizacién, inversion y desarrollo
sustentable del sector agropecuario municipal, que garanticen la elevacion del
nivel de vida de los habitantes del agro municipal

2.3.4 Atraccion y retencion de inversion en el sector primario con la finalidad de
incrementar la produccion.

El sector agropecuario municipal provee de alimentos y materias primas (maiz,
alfalfa y frijol) a la poblacion del municipio y a los estados colindantes,
principalmente el estado de México, Querétaro y Ciudad de Méxice; i el ambito
rural viven el 40% de los habitantes de nuestro municipio, aunque solamenie 3 -
localidades son consideradas como urbanas y casi un tercio de la poblacion se
dedica a actividades relacionadas con el sector agropecuario.

- La tecnificacion, organizacion y. modernizacion  este sector, promoviendo la
integracion de ‘los productores. en organizaciones productivas de base, la
interaccion y coordinacién con las instancias federales y estatales que ofrecen
apoyos y subsidios v el fortalecimiento de la Direccién Municipal de Desarrollo
Rural'y Ecologia, qué don fundamente en la Ley para El.Desarrollo Rural, tendra la
encomienda:de aglutinary,coordinar los esfuerzos encaminados a el mejoramiento
| condiciones de Vida de las mujeres y los hombres que viven en las zonas

e e | e

2311 [ncentlvarlaorgamzamondepequ fios productores para la treacion de
empresas cq_rpercia!izadg'r_as, principalmente de maiz, frijol y alfalfa con el objetivo

de que sean los productores quienes  participen en mayor medida en los procesos .
de valor agregado de las diferentes redes devalor. = i 50

2.3.1.2 Aprovechar la infraestructura y el servicio que ofrece el centro de acopio
de LICONSA promoviendo entre los ganaderos lecheros la implementacion de
mejores practicas de produccion, para gue sus productos cumplan con los
requisitos establecidos por la industria lactea y puedan tener acceso a un mercado
bajo conrato y a precios mas competitivos y estables.

2.3.1.3 Mejorar el transito de de los productos agropecuarios dentro del municipio
mediante la implementacion de un programa permanente de mejora de los
caminos interparcelarios
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2.4 Turismo
2.4.1 . Flujo de turistas en el municipio
El turismo, como actividad econdomica generad

crece contigo

ora de ingresos ha sido poco

explotada, a pesar de que a nivel nacional representa una de las actividades que

méas generan ingresos, una gran proporcion en div

isas extranjeras.

Ante esta situacion y con el objetivo de aprovechar los recursos arquitectonicos,
naturales y las costumbres de la gente de nuesiro pueblo es necesario atender

dos planos principales:

E] turismo cultural que representa una verdadera
de empieo en nuestro municipio,

. con un valor arquitectonico inigualable, .. .

oportunidad de general fuentes

‘sobre todo, porque se cuenta con monumentos

_La iglesia de San Agustin, ubicada en Tepatepec, La Presidencia Municipal, La

~escuela Prim

ria Miguel Hidalgo, u

bicada en Ia localidad de el Rosario, La Escuela

Erancisco 1. Madero, en Tepatepec, El Casco de La Exhacienda del Mexe, El

Mgfcadq_j__de__[\__/layq, _por_d_ecir algunos. .

se expen

Ante estas bpbft'u'n'idédéé,; se planteancomo f:'_!:'i'nea

tiené: c;'pjmq.”él{éfr_lati\fafs;,_féi co nsumo deia tr'a:aiéic)nai
_ la barbacoa de borregc  y las. gorditas de- distintos
o o largo y ancho del terforio municipal.

s de accian las siguientes:

2411 Creacion de la_direccion municipal de turismo, gue tendra como -

encomienda promover los destinos turisticos y
como gastronémicas del municipio.

2 4 1.2. Incentivar a los habitantes del municipio q

las atracciones tante culturales

ue se dedican a prestar servicios

relacionados con el turismo a ofrecer mejores servicios, mediante el otorgamiento
de descuentos en los impuestos municipales y la creacion e institucionalizacion
de ferias, como la del Maiz, producto hasico altamente consumido por ia
poblacién local y a cuyo cultivo se destinan alrededor de 7000 mil hestareas de

riego

o 5 Comunicacion terrestre y transporte Publico (Movilidad y transporte)
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5 4.5.1 Cobertura de localidades con caminos transitables a la cabecera municipal.
El municipio cuenta con tres gjes carreteros principales:

a). La carretera estatal Actopan-Tula, que atraviesa al municipio de esie a oeste
interconecta a la cabecera municipal con las localidades de E! Rosario, Colonia el
Rosario, Jaguey del Gontzhudi, Bocamifio y La Puerta.

b). La carretera Tepatepec-Vicente Guerrero, gue comunica a la cabecera

municipal con las localidades de Lazaro Céardenas, Los Filtros, San Juan Tepa,

Francisco Vilia, San Antonio y Nuevo Mexico y ademas continua hasta la localidad.

de Vicente Guerrero, Municipio de Ajacuba y entronca con la carretera Pachuca-
“Tula via Ajacuba . :

“+¢).Carretera Teijatepec -E! Mendoza. Entercomunlca a la cabecera municipal con el _'
“Norte del municipio y es la prlncipal via de acceso a las locahdades de Emiliano™ "
Zapata, El Mendoza y el Represo. Esta via representa especual interés, yaque a..
través de -esta se trasladan matenales petreos extraidos en ic. cerros de

Dengantzha y el Mendoza y que son semi procesados en Ios mohnos establecldos_

_5_5__d) Carretera, Tepa""p__ -D'engantzha Es ia'\na a. traves de la cual se comumcan
-.!as Iocalidades de ios Chavarrlas San Jose Boxay, y Dengantzha i

'.Es lmportante senalar que extsten carreteras que fueron construldas para atender
gunas locahdades en especsflco como lo son: Los Filtros, La Cruz, El Horno Y.
Dr. José G. Parres; La carretera Tepatepec—La mora, Tepatepec _Lazaro Cardenas
La Puerta-Barrio los Villanos, San Juan Tepa-Barrio los Tapias, San Juan Tepa—
Barrio los Tigres

2.6 Conectividad
2.6.1 Porcentaje de sitios ¥ espacios publicos conectados a internet

En la actualidad, solamente se cuenta con dos espacios publicos con acceso
gratuito a internet, y se ubican en la denominada Plaza Comunitaria y el centro
de Computo de la Biblioteca Publica “Maria Pifiero Ruiz", las cuales se encuentra
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en la localidad de Tepatepec, sin embargo, el gobierno municipal reconoce que el
uso de la tecnologias informaticas nos permitiran tener un mejor acceso a
servicios educativos e informacion publica.

2 6.1.1 Creacion de centros de acceso gratuito a internet:
1 Biblioteca Plblica municipal en San Juan Tepa
2. Biblioteca Ptblica Municipal en el Rosario

3. Biblioteca Publica de San Jose Boxay

3. Hidalgo Humano e lg@fa!itiariof-;j

s 3.1 Pobreza _mu!tldlmensmnal

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO 1. MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112Y 01738 724 0295

Ei espamo de los’ derechos soclales se’ mtegrara a partir de las cé
;_poblacson‘en el e;ercmlo de sus derechos para el desarrol!o ‘social, e:n:especmco
aquelios asomados a 103 mdmadores me_nctonados en el artlculo 36 fracc;ones iia

La deﬁmcuon de pobreza con51dera las condlc:lones de vida de la poblacion a par‘tir
de tres espacios: el del bienestar economlco el de Ios derechos sociales y el del
contexto territorial. = o L : DT
Ei espamo dei bienestar economlco comprendera !as__nece51dades asocladas a Ios
_fblenes 2 serv:clos que puede adqumr la poblacnon medlante el ing 'reso :

cias 'd'e' la

la vii, de la ley. : -

Ei espacm del contexto terrltorlal |ncorporara aspectos que trascuenden ai ambtto_
individua! - (que pueden referirse a caracterlstlcas geograficas, sociales y cu!turales

entre otras); en especifico, aguelios asociados al grado de cohesion social, asi
como otros considerados relevantes para el desarrollo social.

La poblacion en situacion de pobreza multidimensional serd aquella cuyos
ingresos sean insuficientes para adquirir los bienes y los servicios que requiere
para satisfacer sus necesidades y presente carencia en al menos uno de los
siguientes seis indicadores: rezago educativo, acceso a los servicios de salud,
acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos
en la vivienda y acceso a la alimentacion.
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HIDALG incidencia, numerc de personasy carencias promedio en los

Crasee iy

indicadores de pobreza, 2010

Indicadores Porcentaie Personas Carenc:z:s
profmedis
Pobreza
Poblacicn £n situacian de pobreza 85.5 17,948 a4
Poblacidn en situacion de pobreza maderada 47.8 15,473 1.e
Pablacién &n situacidn de pobraia sxtrema 7.7 3,485 3.8
Pablacion vulnerdble por carencias sociales 23.7 9,302 1.8
Poblacian valnerabls pof iNgresos 3.8 1,173
foblacion no polra ¥y nc vulnarable 12.2 3,935
Privacion social
pablzcion con 3l manons uns carencia social 842 27,270
225 7,275

Pablavion con al mMenos Tes caranciaz focialas

Intlicadores de tarencia sociat . -
Rezago educativa FEE e
Carancis par'acce_s_n a los servicios dé'saluti
Carencia por acceso a la seguridad sacial
Carencia por caligad y espacies.de i= Vivienda
Carencia por acceso a Jos servidos basicos en fa viviznda
Carenciz por acceso ale afrmentacién

Bienestar i s
Pobladicn con un ingreso inferor 2 1z Hinea de biensestar
minime
Pohlacidn con un ngresc infesior a fa linea de biensstar

ones del CONEVAL con bass en el MCS:ENIGH 2010.

PERFILES hbﬁqnmasﬂ.ﬁnbﬂskuum? g5

De acuerdo con la metodologia para |
definen tres © L
Niveles de pobreza:

1. La pobreza alimentaria: Incapacidad para obtener una canasta basica

alimentaria, aun si se hiciera uso de todo el ingreso disponible en el hogar en
comprar solo los bienes de dicha canasta.

2. La pobreza de capacidades: insuficiencia del ingreso disponible para adquirir el
valor de la canasta alimentaria y efectuar los gastos necesarios en salud y
educacion, aun dedicando el ingreso total de los hogares nada mas que para

estos fines.

3. La pobreza de patrimonio: Insuficiencia del ingreso disponible para adquirir la
limentaria, asi como realizar los gastos necesarios en salud, vestido,

medicion de la pobreza po gresos, se
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vivienda, transporte y educacién, aunque la totalidad del ingreso del hogar fuera
utilizado exclusivamente para la adquisicion de estos bienes y servicic::

FRANCISCO i MADERO

HIDALGO

Pobreza por ingresos 2000 y 2005

{ Pobrezade  : Pobrezade '
alnmemaﬁa capacu!ndes pair:mcmo
L

254 331 ez 7.4 238 453

38,483 20,466

Fuente: estmacicnes del CONEVAL con base en el il Censo de Pobtactcn y Vivienda, 2050 Il Gontea nfe
Pob'ac-ary Vmenda 28055 la EN.'GH.?GDOy 2005, - e

PEAFILER 30GIC0EMDGRAFICOL MUNKGIPALES

OBJETIVO

Mejorar las condiciones de vida de la poblaciéon con puntual atencion & guienes se
encuentren en situacion de pobreza y marginacion.

ESTRATEGIA

Incrementar la inversién publica en obras de infraestructura basica en las zonas de
atencion prioritaria del municipio de francisco i. madero.

LINEAS DE ACCION
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« Disefar, habilitar, construir y dar mantenimiento a espacios publicos que
generen convivencia, salud y bienestar a los habitantes de! municipio.

« Coordinar la gestién y aplicacion de recursos federales para la
implementacion de infraestructura basica comunitaria.

- Focalizar la inversion de programas sociales que incluyan servicios basicos
en las viviendas, en aquellos lugares de alta y muy alta margin:ian.

. Realizar obras para llevar drenaje y agua entubada a las locaiidades con
muy altos grados de marginacion.

. Realizar acciones de infraestructura para el abastecimiento,
almacenamiento y conduccion de agua en el municipio, haciendo enfasis en
la interconexion de redes, drenaje asi como en la sustitucidon de las redes
de agua. i - :

«  Ampliar la cobertura de alumbrado publlco y efectuar acciones - de'
lnfraestructura para llevar. e!ectr;cidad a zonas que no cuenten con este;

. Ges’nonar recursos ante !as Secretarlas de Desarrollo Somal Federal y :
Estatal, para que sean aplicados en el municipio. R

=+ Promover la construccion de piso firme © dlgno en corresponsab:hdad con
" habitahtes de zonas que lo requieran. co Yy _
. Generar accsones espec&flcas para dssmlnwr techos de lam',w: c'art_o_n o_

-"coordmamon con ios gobiernos Feder I.y Estatai i
e, Gestionar 1a construccxon de obras de lnfraestructura educatlva on el
gobaerno Estatal.. = - e
Procurar el equapamlento e lmpiementaclon de tecno!oglas
informacion en instituciones educativas.
 Impulsar la participacion de los habitantes para la ejecucion de obras de

infraestructura basica.

« Gestionar apoyos para la construccion y mantenimiento de viviendas
» Efectuar proyectos de equipamiento y dotacion de servicios publicos,

localizados en puntos estratégicos del municipio, que ciritribuyan a

disminuir las desigualdades existentes entre las zonas que integran el

territorio municipal.
- Ampliar progresivamente el servicio de alumbrado ptiblica en el municipio.

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO I MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 017387240295
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Operar esquemas encaminados a disminuir las fallas de los sistemas de

servicios y equipamiento urbano.
Disefiar acciones integrales para el mantenimiento y limpieza del municipio.

Mejorar los servicios otorgados en el pantebn municipal.
Implementar un servicio de vacunacion y esterilizacién de fauna canina y

felina.
Mejorar y modernizar los servicios de control animal.

RESULTADOS

Reducir los indices de pobreza en el mumcup:o logrando Incrementar el blenestar
social de la poblacion, con puntual atencuon a qulenes se encuentran en SItuamon _

_de pobreza y. marglnacion

3 2 EDUCACION Y CULTURA

lf'ff crecnmlento economlco mejorar Ia competltwidad
Y promover la mciusmn Por eso, elevar la calidad educatlva en todc- Sus nivel

es Ia pnmera prlorldad del goblerno de FRANCISCO 1. MADERO
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Boblacion de 15 afios v mas y condicion de alfabetismo segiin condicién y
tipo de limitacidn en la actividad, 2010

Condicidn de limitacién en [a actividad
Condicién FPoblacien Con limitacion en Ia actividag!' Sin Mo
de de i5 afios Caminar . Hablar o Atender el Poner limitacign especit
alfabetisme  y mas Total Q ver? Escuchar‘comumcarsef cuidade  atencién o Mental enla i‘{‘:':do
moverse personal aprender actividad
Jotal 24,256 1,291 704 475 155 B1 70 a8 75 22,886 a8
Alfabelas 22,206 o914 499 383 104 A3 47 159 33 21,234 BL]
Anaifabetas 1,704 354 192 17 49 35 21 18 346 1,343 LT
MO 46 23 13 = 2 2 2 H 6 319 .. 4
especificada BRI :

T 1z surma de los distinte: tipos ce bmitacin en fa actividad Pu&da ser mayor it mﬂ! por aquetla poblazicn que tiens mis de un2 limAador.,

EIREYTUNE S - {2z PRITORAL GUE AUR CO0 BRTECIOT emanda!:cui(aduar‘vér SR
bty o lan penqraa Gurg Dun Con Epa MO auditha Tenian niﬁ.uum para a.cumnr

Fuame': C.a!r:u;‘m pmpm.; [=ah] ba.,e &l gl XI{I Censo de Fob!ac:on ¥ Vmencia, {INEGI. 201 0
S PERFILES :ocmaeuona.\ncsz uumcwr.n.zs RN

A continuamon se muestra la agunente tabla en la cual __e pueden ob"’_ervar los
'lndlcadores de educaclon de la pob[amon totai de[ mumclp:o de FRANCISCO I

_MADERO
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HIDALGO

ciaa i

Poblacién total, indicadores de educacion,

FRANCISCO . MADERG

crece cahiigo

215

24 Poblacion

- 4 de 4 de 25 Poblacidén siny 36 Poblacion Grada
poblaclén  poeblacion de  poblacion de  sin primaria cecundaria de 3a17 promedio

Tatal 15 afios o 3 4 14 afios completa de afios que

< - completa de . de

mas que no asiste 15 afios o - asiste a ka .

- 15 afios o asrotaridad
analfabeta alaascuela | mas N escueala
= mas
35,872 £.34 4.35 8763 460

4185

14.89

Fuenle: Giculas ptopios con hase &0 la Encuesla intercensal, INEGL 2015,

PERFILES SOTICONEMOGRAFICOS RUMICIPALES
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.. L Bamutal, Farads

FRANCISCO 1. MADERC . .

Tndzn DUELS A& Cliwad

(R LN

@

st asbin v Blosic

Alurens & o | CDocsnics
E L Tutal Vombres  Slujszer Towk Tieuibszs Tivir
3T FRANCIGCO I MAGBRD 11188 5,084 5,203 0171 NELES i)
Eourarion inicial Y] 1 a9
Facarn] B0 L1 1 [
% Iniclal no aosslanizads i ] ]
Edivcacidn Hepecial o ! [}
Federa) 3¢ eiater iy 0 ] [
USAER i 27 1 [
Educacidrs Presseatal L o3
Federal . - g 5 BB
LGNAFE o 3T
£ogerai Transtendo e z
General E H
Gereral Lgrania 1 5
Fasrilciad L) & b3 b o (3
Crufreral Particular o 1 & =5 5 5
Egucacion Primaria 22 32 Z.00 47T 208 [134]
Fondral 1 T & T T
CONAFE 1 1 ] 1 o
Feddrat Ttaeaferito 20 2% 1265 1.0nd 199 83
enarai T =7 1545 1.353 a5 #2
Fligrante * 1 9 At 4 <]
Fartnulir 3 3 [+] ub m i
3 enmral Particular a - Y] s 13 o
Ecusacicn Seowndsls a o 801 918 123 a6
Fardlirral Trprts tebiedr " [ ara LEE] AUz TUIY
Gaenerpl 3 2 A4t e g
wp. AgropacuBna b EXiI pXE T
Taleswcundane = 2 120 1 14 &
tzalar E K 0 & 1 o
Canarat Fattizutar 2 2 15 o a1 o
Educacidn Medla Superior A 5 Jut HIA L] L
Butatul 2 El Foo EER ] k3
CECYTEH 1 1 138 ag 3 =
CARATM 1 z aan E-0) R It

FLIENTE: Secretaria da Educaclon Fablica ca Hidaigo,

e regadag

2 Fadib rani O ikl
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FRANCISCO | MADERD, HGO.
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OBJETIVO

Impulsar acciones que generen y preserven los bienes culturales tangibles e
intangibles, asi como las acciones artistico-culturales en todas sus
manifestaciones con el fin de incrementar el bienestar de la poblacion.

ESTRATEGIA

Establecer politicas publicas transversales e integrales que de maner: simultanea
impulsen el turismo, la cultura y las artes.

LINEAS DE ACCION

* Promover espacios y fomentar la part;cipacuon social mediante el desarrollo
de actividades que |mpulsen las ‘expresiones artistico- culturales. 1
« Crear. la ‘Escuela Munu:lpal de Artes y Oficios, asi como espacios : de-; i
iniciacion artistica y talleres de oficios en juntas auxiliares. S
- Establecer un amplio programa cultural en espacios pubhcos que no se' "
.. _concentren Unicamente en el Centro del municipio. . L
" Promover Ia senSIblhzacuon cu[tural desde la n:nez ‘con - aotlwdades
recreativas. - -- ST . 3y
Atra ' __;_.eventos ;artisttcos y cu!turaies a ba;os costos i
.+ Difundir los talleres,. conmertos obras de teatro y demas acti
;':.:lograr mayor afiuenma F R - L =
e Promover las artes y of|<:|os orlglnarlos para e\ntar su desaparlmon :
e Realizar los festejos por fechas conmemorativas en diferentes sedes iR
' Promover la lectura en todo: el mummplo con actlwdades y entrega de Ilbros

Promover la cmematografla y la  musica mediante eventos pequenos y
masivos.

RESULTADOS

Incrementar en 50 % las actividades y productos culiurales, asi como su difusion

para llegar @ un mayor nimero de espectadores, brindando una mayor publicidad
para la cultura de nuestro municipio.

3.3 SALUD

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO |. MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 95
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FRAHEISCO ). MADERO, HGG, &

2016- 2020 crece contigo

Los retos gue en materia de salud tenemos los mexicanos y las mexicanas solo
podran enfrentarse mediante la participacion activa de los distintos ordenes de

~gobierno ~federal, estatal y municipal, de los diferentes sectores sociales y de la
poblacion en general.

Por ello, debemos incorporar a la salud en todas las politicas, para que todo
gobierno considere como un criterio en la toma de decisiones de politica, la
incorporacion de acciones que desde otros sectores se realicen y que impactan
en salud.

La presente administracion municipal, considera de gran importancia el tema de

la salud, por tal motivo parhc;pa actlvamente en las acciones d= proteccion,
+ . promocion y prevencuon constituyéndose un eje prioritario para el me;oramiento y
. _conservac&on dei bienestar de !a pob!acmn del municipio de francnscm madero

El mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de las localidades del
municipio, es una tarea que ha estado presente en los planes para atender las
“ necesidades de salud- pubilca de la: poblac:on medtante la regiamentaclon y la
elaboramon de polltlcas'iocales a favor de Ia salud o

A cdntinuaclon' se presenta la S|gi.uente tabla en: la cual se: muestra e! total de [a
: 3'-3-:_:pobla0|on a’r" liados a los ser\ncnos de saiud y tipo de mstetuczon dei ano 2015

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. GENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO I. MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738724 02 95




»_‘\_\.l:ﬁ‘\r”\n
& i
& 2,
&7 LAY
;
£y iz
=% ¥ =
> , PN e}
L Yyl ) F B
- e L= < z
Mgyt g _
FRANCISCO | MADERC, HGO. o g [
i
2016 - 2020 crece contigo

FRANCISCO L MADEROC

E{EDALLE
Poblacion total segun condicién de afiliacion a servicio: rle
salud y tipo de institucion, 2015
Condicién de afiltacién a serviclos de sajud®
2
soxn | Fobtacon Aflliada
total : 155STE pamen, popul nstitucis Oua Ceohi e
Total 155 2 Dafensaq ~oBHO Pepular o pata - dns ucion o eivocian derechehahiente especificada
I55STE astatal Mari una Nueva Generacion privada P
arina
Total 35,572 &1.74 7.38 .36 0.52 72.38 0.39 0.18 17.84 B.32
Hombres 4y qg5 80.01 7.70 21.18 D.53 72.03 Q.47 0,14 12.68 0.32
Mujeres 18,767 5332 7.10 21.33 051 72.69 0.3t .15 16 36 0.31

1 La gistibueidn parcentuml o 1a concicidh g6 s0HasGn a servicios de salud se calcula réﬁpﬁcm de |3 pablacidn total,
* El porcenidie para caga Instiueién de servicios de salud se obluvo 6on jespactt de la potlacidn affiada. La sunsa de las par cenlafes pueds ser mayora 100%

¢ebide 3 1as personas que estan afliadas en mas de una inﬁtitu:i_@h d# astul. :
3 neluye at Sislema de Proteccidn Social en Salud {SPSS) que e_ubrdina ia Secretaria dg Salud (S5A).

4 Incluye otras instiluciones de salud poiblicas y privadas del pais_'." .

. KMunidpic censads,

FUENTE: iNE'Gi. Eq'cues!:i intercensal, 2015, .
' g pERenLEs so:ésac:nnuxﬁ,i_m: MR ALES
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MIBALGG

FRANCISCO (. MADEROD

\_,«29;‘“

Poblacion usuaria de los servicios médicos de las instituciones publicas
del sector salud de atencidén al usuario segin régimen e institucion, 2015

Condicldn de uso de sewic_.‘.ié'a de salud

: : S usuarla®

Poblacien ' . No

ISSSTEo PEMEX S oue No usuaria d
tal ! especificado
- TOtomt mmss  ISSSTE Defensao wssA Soacl® Consulleria s ,q,. "
i estatal oo Marina Joont fvado.  Farm
35872 9849 7.94 13.07 .30 ‘EA.28 - 2275 1.25 0.4z 1.23 o6
L gistrhunisn pomamul ce la sondcdn Be Use de 1EVEEs 08 uLﬂ wu salculs Fespwiit o8 b prstasdn meal

¢ Etporcenmie para £ada mstiucidn Se servcios
¢ tnhspe ot iru.l:..

£3441 42 CbruVa £on Tespectn de B poblacidn usuona
&5 fe £alud FUEAERS £ FAVICAS L DTS RS,

FUENTE: Anyano Encussta Intercenaal, INEGI, 2015,

FERFILEF FOQUDIBLOGHAMTDS MUITIFILES

Personal médico de institliciones publicas. del sector salud.

. FRANCISCO 1. MADERG

Persona! medlco de Ias mstltumones pubi:cas del sector salud 5egun
: N ) reglmen

stltucnon 2013

&)

e

FUENTE: anuails Estadistico ao Hiuaan, 2614

FERFILES ATUINDEMGRRLIICHA MUNKI ILES
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OBJETIVO Mejorar los indicadores de los diferentes tipos de pobreza vy
marginacion.

ESTRATEGIA Aplicar programas especificos en zonas prioritarias.
LINEAS DE ACCION

- Ampliar la cobertura de los servicios de salud y asistencia social en las
comunidades con mayor rezago y marginacion.
»  Promover el acceso a la seguridad social por parte de los habitantes que no
gocen de este derecho.
» Realizar jornadas integrales de servicios.
= Entregar apoyos en las zonas margmadas para mejorar la salu! v blenestar
de la poblacidn. _
» Ampliar  la cobertura del Programa Desayunadores Escoiares en el
Mumclplo de francisco i. madero - S R
- Impulsar ptogramas de allmentamon y nutricién en zonas marglnadas que. .
disminuyan la pobreza alimentaria en el municipio.
'+ Desarrollar un programa que coadyuve en la. dlsmmuolon de los problemas
””de desnutnmon y obesadad entre Ios nmos que asnsten a escuelas que

":Ace. alas Zona de Atenmon Prloritarlas productos dela canasta Lb‘asma

- mediante ferias:de: la’ ahmentamon ademas de 1mpart|r plat:cas sobre una _

* " alimentacion saludable. - - - s

= Promover !a :nstalamon de mvernaderos 0 huertos fam;hares de producc;on

N agncoia en zonas '_estrategscas r dei munlmplo para el abasi'o Eocal de__

-alimentos. o S - S

Incentivar a la poblac:[on mfantll de zonas prlontarias que se encuentran en

los niveles de preescolar, primaria y secundaria para que no abandonen fa

escueia.

« Gestionar ferias universitarias con la participaciéon de instituciones de
educacién superior para promover tanto ia oferta educativa como las becas,
a fin de evitar la desercion escolar en jovenes.

« Promover proyectos de servicio social comunitario auspiciados por
instifuciones de educacion superior.

» Capacitar en tecnologias de la informacion y usarlas como alternativa para

la alfabetizacion en zonas marginadas

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO I MADERO, HGO. TEL. 01738724 0112 Y 01738 724 0295
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2016 - 2020

« Promover en la comunidad proyectos productivos asociativos para
fortalecer la economia social.

» Implementar programas de capacitacién para el autoempleo v desarrollo
integral.

Resultados

Mejorar las condiciones de salud de las comunidades mediante la promocién de
estilos de vida saludables, las campanas de concienciacion y la educacion.

3.4 Vivienda

. Desde que somos pequefios que necesﬁamos de un Grupo Social Primario para :

" poder sub5| _|r-r siendo éste nuestra Famllla que se encarga ‘de proourar:las
condiciones “basicas de Alimentacion para poder formarnos y. desarrollarnos fa
Higiene que evita perjuicios a la salud y el Abrigo que comple unta a las
anteriores, como tamblen lo relatlvo a ia Educacion. y Ios prlmeros aspectos de
'nuestro o desarroilo cognatlvo L ' : intelectual

.Pero: para ‘todo: el[o es: necesarlo un soporte 0 sustento que func:one -€OmMo. base
f'-éfpara todas las. actlwdades que se realicen dentro de nuestro.seno. familiar; .yj:es_
“ellola VNlenda u Hogar donde no solo tendremos el refugio sing. tamblen._el_?lugar
donde Descansar y Desarrollarnos "-dlanamente un pl!ar fundamentai de _toda
farnlha ' e : o o

Desde épocas primitivas el hombre supo buscar y generar su refugio como
Defensa ante la Intemperie, alejandose de otros depredadores como tambien
contando con un lugar donde poder almacenar sus Bienes y Recursos, que eran
aprovechados por su Entorno Social mas cercano ademas de funcionar como
cobija para los mas pequefios.

En una vivienda es necesario contar con los Servicios Basicos que mas gue una
comodidad consisten en el cumplimiento de Necesidades Vitales que estan
relacionadas a la provision de alimentos (como en el caso Es asi que en nuestra
Vivienda podemos recibir a otros individuos, realizar distintas actividades sociales
como Reuniones de Amigos y hasta albergar a otros miembros de la familia

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO I. MADERO, HGO. TEL. 01738724 0112 Y 017387240295
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compartiendo una cena, teniendo una importancia que rige no solo en cuanto a
resguardo, sino también al desarrollo social de una persona.
Para estas comodidades, claro esta, cada individuo necesita tener su propio
espacio, donde poder desarrollar no solo actividades conjuntas con otros

miembros del grupo familiar, sino también tener un espacio para su intimidad.

FRANCISCO 1. MADERO

Hogares vy pablac:on por sexa del jefe sequn tipo y clase de hogar, .
: 2015

CTlpo y clase de hogar censal

Mo famsiliar B
vl i

Be

Sexa de la jefa B Hogares y su
o el jele - . pablacién - H . [ i i : P
: . 3 : Total > especificado :To_la.l '1'7’5-'-'_!?-‘:'5“‘17;| torresidentes; 2 REcificado
Totat Hngnes 5,085 s1.87 6217 3518 Yo 4B 2.7 8.62 . 97.53 247 B
Totat poblacion 35,872 G286 5173 4485 0.68 264 208 U ysag a8z D06
en Hogares A - -
Famise Hogares &340 “R 07 66325 3168 Y1 1.05 187 as 28 o ane
Hembe Poblaclon  Speny - gnys S5EG97 4128 S p3E 243 1.
. i Bn Hugwr&" . . . St
;- Hegares 2737 cirB4Aa 5154 44,66 BTN T-
‘pablacisn gyeg ‘ss22 amao 5564 T ran
oy Hogares .

Sl H-‘)qn: e la
fuaitverilo ot ka it viviencda pameidar,

Lea hmltz:: da n:xlﬁmuw r.al:ulaﬂ nl {0) pw ciumﬂ

= 'i;..) e ;.n.-;m van ua:,(. bal Ja -—nr_mzsra mrucen..u! IS D00
DT eeamnes ACOCGPEMDCANISTY MUHISFILES -,

V:vnendas partlcuiares, .ocupantes y segun c!ase de S;i\}ienda 2015 de

francisco i. madero.
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el fot Maetey

LR

Viviendas particulares y ocupantes, 2015

Afp Viwtendas DCupantes Clagrantes por vivienda

215 o, Dot A5302 385

Viviendas particulares seglin clase de la vivienda, 2015

Tatal Casa Gepartameanto Vivienda o Mo
R indepentdiente en edlficla cuarto en vecindad especificatda
9.08% a7 55 0.00 0zZa 1.87

Fuents. Calcelos Aropios con Base en f Encuesta intercengal INEGL 2015,

(PERFILES SOCIOOEMOCHAFICHE RUNLS LES

rorcent
{wlendas

Fuente: Darcs efaborades per CONASC gon base en la Encuasta lktercengal, (NEG, 2015,

OBJETIVO

Dignificar las unidades habitacionales mediante la realizacion de obras y acciones
de infraestructura, mantenimiento y mejoramiento.

PALACIO MUN?C!?AL §/N COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO {. MADERO, HGO. TEL. 01 738 724 01 12Y 01 738 724 02 95_



FRANCISCO &, HADERD, HGO,
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ESTRATEGIA

Crear e implementar el Programa Integral de Atencidon a la vivienda, mediante
programas estatales y federales dedicados a mejorar y dignificar las unidades
habitacionales de nuestro municipio.

LINEAS DE ACCION

e Desarrollar esquemas de programas comunitarios sustentados en la
metodologia de presupuesto participativo, para que los ciudadanos definan
y prioricen acciones a impiementéf
e Promover la construccion de obras de infraestructura publica, como
parques, jardines y/o centros para !a convwencna familiar y la recreacmn
social, cercanos a las wwendas :
.o Promover la rehabilitacion det entorno y eI mejoramlento d la
~vida en_z’ sdesarrol!osyumdades habﬁamonales BN -
o . * Instrumentar el programa de rescate de viviendas :y aprovechar Ias
venta;as generadas por la centraitdad de Eas zonas habltacmnaies

i _-.--smplementamon de proyectos dlse 0s propuestas y accmnes que uedan_’ _
y Ilevarse para el beneﬂcno de sus hab'ltantes : -

Resultados
Atender al 100% las familias que requieran de este apoyo.
3.5 GRUPOS VULNERABLES

Medida de logro del desarrolio que indica que los individuos disponen ‘= una serie
de capacidades y oportunidades basicas como gozar de una vida larga vy
saludable, adquirir conocimientos, comunicarse y participar en la vida de la
comunidad y disponer de recursos suficientes. Este indice utiliza la metodologia

PALACIO MUMICIPAL 5/N COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO 1. MADERO, HGO, TEL. 01 738 724 01 12 Y 01 738 724 02 957
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del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) para la
estimacion del indice de Desarrollo Humano y es el resultado de una media
geométrica de los indices de salud, educacion e ingreso. Este se expresa en
valores entre cero y uno, donde uno corresponde al maximo logro posible y cero
establece que no existe avance alguno.

En la dimension de salud, se toma la tasa de supervivencia infantil como base
para aproximar la informacion que proporcionaria la esperanza de vida al nacer.
En el Indice de Educacion se observan los afios promedio de escolaridad y los
afios esperados de escolarizacion con el fin de formar el indice combinado de
educacion. Para aproximar la dimensién de ingreso, se considera el ingreso
municipal per cépita ajustado al Ingreso Nacional Bruto (INB) anu#i en dolares
estadounidenses ajustados por paridad de pode_'r de compra (PPC).

: Considera como .vulnerables a dlversos grupos de la poblacion entre los que se

““encuentran las nifias, los nifios y jovenes en situacion de calle, los migrantes, las
personas con discapacidad, los adultos mayores y la poblacion indigena, que mas
alla de su pobreza viven en situaciones de riesgo.

OBJ ETEVO

Establecer snstemas de asnstenma y protecc:on a personas susceptibles o en
sntuac:]on de vulnerablhdad ' : e

Proteccxon a Personas Susceptzbles 0 en Sltuamon de Vulnerabtlldad para Ia
inclusion Socxal o

ESTRATEGIA -

Impulsar programas de desarrollo social dirigidos a personas susceptibles o en
situacién de vulnerabilidad en coordinacion con los ofros érdenes de gobierno.

LINEAS DE ACCION

o Crear la subdireccion de atencién a personas con discapacidad y grupos
vulnerables.
« Fortalecer los servicios otorgados en el Centro Rehabilitacion Integral.

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO 1. MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 95
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Acercar tramites y servicios a las personas susceptibles o en situacion de
vulnerabilidad atendiendo a sus necesidades basicas.

Promover que las personas susceptibles o en situacion de v..nierabilidad
accedan a los servicios de salud.

Promover ante empleadores la incorporacion a personas susceptibles o en
situacién de vulnerabilidad a su personal laboral.

Fropiciar un cambio de cultura en la poblacion sobre la inclusién a personas
susceptibles o en situacién de vulnerabilidad en los ambitos educativo,
laboral, deportivo y cultural.

Realizar jornadas y platicas informativas sobre la prevencion de
enfermedades cronico-degenerativas dirigidas a adultos mayores. _
Ofrecer actividades recreativas, productivas y ocupacionales para adultos
mayores; en coordinacion _c}’_on los sect_c)res publico, privado y social.

Dar atencion pricritaria a nifios que se encuentren en situacion de calle o
sean -victimas de wolencla famllzar y generar una cultura de respeto .
intrafamlliar : : : o

Promover e informar sobre los servicios gque se otorgan en ei DiF municipal
Impulsar acciones. que prevengan . atiendan la violencia entre :gua]es

‘mediante la promomon de una cultura de la no'violencia. .
{ Desarroltar actlwdades enfocadas aI fortalemmlento de Ia saiud y entorno
-.;famll;ar v o i3

Generar un- programa para desaientar la: v:olenc;a famillar de pare;a y
laboral; en coordinacion con el sector educatlvo empresanat y comites de
Vecinos. L

Prevenir a la poblacion mfantli y juvensl sobre el raesgo que conl!eva el
consumo de alcohol, tabaco y drogas. '
Fomentar la seguridad fisica de las mujeres mediante el fortaEecnmlento de
programas de salud asociados a sus padecimientos.

Realizar platicas y jornadas de prevencion de enfermedadss como el
cancer de mama y cérvico- uterino.

«Otorgar incentivos a mujeres que permitan fortalecer sus capacidades
laborales y generar el autoempleo, en coordinacion con los gobiernos
Esiatal y Federal.

Emprender proyectos para el fortalecimiento y ampliacion de los servicios
otorgados por el Sistema Municipal DIF.

Promover la difusiébn y respeto de los derechos de la infancia y
adolescencia.

S O S SR e RS S

PALACIO MUNICIPAL $/N, COL, CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO L MADERO, HGO. TEL. 01738724 0112 Y 01738 724 02 95



2016 - 2020

FRANCISCO I MADERD, HGO.

s
gyt

crece contigo

e Implementar o desarrollar acciones que promuevan la unién vy
fortalecimiento familiar y comunitario en zonas de alta vulnerabilidad del
municipio.

o Establecer mecanismos especializados que permitan estudiar y abordar la
dinamica y fortalecimiento de las familias.

RESULTADOS

Desarroflar y aplicar anualmente programas sociales dirigidos a personas
susceptibles o en situacion de vulnerabilidad identificadas en el Municipio, aunado
a fortalecer e implementar las dreas para Ia atencion especializada a personas
con discapacidad. Logrando con ello una atenmon eficiente hacia dicha parte de [a

v poblamoa. bﬂndandoles una mejor calidad de vida.

3.6 IGUF‘E DAD DE GENERO

Iguaidad de genero s:gnlﬂca :gualdad de derechos '. respon% dades y
genero i ,Jhca que ios varones y las mujeres deben rec:blr Ios mlsmos beneﬂcnos
recibir las’ mismas sentenmas y ser tratados con el mismo respeto Este: concepto
es clave =n la Declaracion Universal de los Derechos Humanos de las Naciones
Unidas, en la que el objetavo final es otorgar a fas personas 1gualdad legal, cultural
y socna[ c:spemalmente en‘las actividades democraticas y asegurar la |gualdad de
remunerzcion por el mismo trabajo. El principio de igualdad y de no discriminacion
por razdi de sexo es una obligacién de derecho internacional general, que vincula
a todas lzs naciones y, dado su caracter primordial, se establece siempre como un
principic ¢;ue debe inspirar el resto de los derechos fundamentales.

OBJETIVD

Promover ta equidad de género y erradicar |a violencia contra las mujeros.

ESTRAT.GIA

PALACIO MUNICT
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Disefnar, programar y aplicar acciones afirmativas al interior del Ayuntamiento, asi
como operar programas que impulsen la equidad y seguridad de género en el
municipio de francisco i. madero.

LINEAS DE ACCION

» Considerar la perspectiva de género en los procesos de elaboracion de
presupuestos y programas de inversion publica municipal, partiendo de
reconocer la desigualdad y contribuir a remediarla, mediante la asignacién
de recursos que generen acciones afirmativas en beneficio de las mujeres.

* Desarrollar programas que contribuyan a disminuir la violencia y
discriminacion laboral a mujeres, que permitan su desat .o en un
aibiente de equidad vy justicia. 5

« Fromover un programa munICIpaI de apoyo a las mujeres trabajadoras y
cabezas de familia. - 3

. Promover Ia inclusién de las mu;eres en zgualdad de c1rcunstanc:|as dentro”
del ambito laboral.

» Reconocer la importancia de las mujeres y su insercion en los negocios,

~mediante el Premio Municipal de. la Mujer Emprendedora. :

+  Procurar reconommsentos a empresas e instituciones que promuevan Ia
. equidad _de genero 'y actden: con responsabllzdad socxal en favor del
_'--:-'_desarrolio integral de las mujeres. - R

- Celebrar.campaiias.a favor del desarrolio pleno de las mujeres.

* Crear comites de apoyo para Ias mUJeres en los puntos de mayor

Tiarginacion en el municipio. .
> . Realizar camparias para evitar que la condncnon de embarazo re presente tn
- -obstaculo para su incorporacion a un puesto de trabajo. '

RESULTADOS

IMPULZ~AR el programa para la lgualdad entre Mujeres y Hombre. Ejecutar las
acciones tue se deriven de él; asi como lograr la concientizacion de Equidad de
Génerc en el municipio.

3.7 JUYENTUD, DEPORTE Y RECREACION
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Los jévenes tienen un considerable peso en la estructura demografica del
municipic, pero también constituyen uno de los grupos de polacidn mas
vulnerabilzs; al mismo tiempo, han emergido como nuevos actores sociales de alto
riesgo.

Muchos jovenes son excluidos de los derechos humanos mas elementales como
educacin, empleo y salud, situacion adversa que genera en ellos desaliento,
frustrac'’n y miedo.

Abrir a los jovenes opciones de realizacion personal y colectiva es impostergable.
El disefio de politicas plblicas transversales a implementarse tiene como objet:vo :
reducir su condicidn de sector vulnerable y excluido.
De acu.:rdo con el Censo de Pobla_clon y VlVlenda 2010, en el municipio existen
L 22,118 ;
: Joveneu entre Ios 18 anos y mas en el mun[c:lpso de francisco i. made.

Por tal :nolivo; '-:"Garantizar la proteccion y vigilancia de los derechos de nifos vy
adolesc"'ntes constltuye una farea esencnal en &l gobierno munic;pai de francssco
MEUL .
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OBJET.

Generar oportunidades de empleo, educacion y recreacion dirigidas a jovenes.
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ESTRATEGIA

Celebrar convenios de colaboracion con los sectores educativo, pabiina y privado
para la construccion del primer plan integral de atencion, vinculaciér: ¢ impulso a
las capacidades de la juventud.

LINEAS DE ACCION

» Generar oportunidades de empleo para los jovenes recién egresados en
coordinacién con la iniciativa privada

« Capacitar en artes y oficios a jévenes que no hayan terminado el mvel
profesional para incorporarlos a la vida laboral.

» Llevar a cabo el "Congreso munlmpak de Jovenes emprendedores y_.:j
Empresarios” en coordinacion con las camaras empresariales. .

Fomentar la formacion, fortaleczmlento y'rgeneracmn de red de negomos y_f"* |

cuEtura empresartal orientada a Jovenes (3 : :

' -._-'la pr ) eccmn a }ovenes contra conductas de ﬂesgo como el abuso del_
alcohol y'el consumo de drogas _. : . : e

Pfomover _en escuelas centros de Ia ;uventud y o’tros_espaclos queg_ '

recuentan 'los adolescentes, la ‘conciencia, deteccion’ temprana’ y el
combate al alcoholismo y la drogadiccion.

« Focalizar y multiplicar las ofertas educativas, de capacitacion, deportivas v
recreativas.

» Impulsar el centro municipal de la juventud como un espacio de atraccién
para los jovenes.

* Realizar la gestién y aplicacion de recursos del orden federal, destinados a
los jovenes.

* Fomentar la prevencién de embarazos no deseados y transmision de
enfermedades venéreas en jovenes.

PALACIO MUNICIPAL $/N COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO [. MADERO, HGO. TEL. 01 738724 01 12Y 01 738 72402 95
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identificar e integrar a lideres juveniles y capacitar a los actores sociales
jovenes como promotores de prevencién social y situacional.

Emprender programas de prevencion y control de accidentes en la
juventud.

- Emplear las tecnologias de la informacion como herramienta para promover
la educacion, valores, recreacion y en general para el desarrolio de la
juventud.

Difundir periédicamente informacion respecto a la situacion d: i0s jovenes
en el municipio.

a

L4

RESULTADOS

Disefar y operar el primer Plan Munzc;pal de Iargo plazo para la Atencidn de 1a. _
- Juventud. : :

© -DEPORTE

El deporte es una de las acciones estrategicas para mejorar el desar:ollo humano
so la p_romomon en. todos sus._ ntveies de competenma y

OBJETIVO.
F’romover Ios valo
ESTRATEGIA

Construir y dar mantenimiento a infraestructura de calidad para la promocion de la
activacion fisica, practica del deporte y ia recreacion.

1t INEAS DE ACCION

» Rehabilitacion de espacios deportivos y mantenimiento a las instalaciones
deportivas municipales

«  Organizar eventos que fomenten la activacion fisica y la convivencia
familiar.

PALACIO MUNICIPAL S/N COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO 1. MADERO, HGO. TEL. 01 738 724 01 12 Y 01 738 724 02 95
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Organizar torneos deportivos municipales.

Construccion de nuevos espacios deportivos en colonias estratégicas del
Municipio.

Promover la actividad fisica en parques y jardines de colonias, barrios,
fraccionamientos, y escuelas, para estimular y fomentar el desarrolio de la
cultura fisica y el deporte.

Instrumentar una campafa permanente de difusion de las actividades
deportivas del Instituto Municipal del Deporte, asi como de programas
sociales para promover la cultura fisica, recreativa y deportiva.

Otorgar premios y becas a los deportistas mas sobresalientes del municipio.
Organizar eventos especiales e interinstitucionales para la promocién de la
actividad fisica en la poblacion del municipio de FRANCISCO 1. -4ADERO. -
Establecer convenios con actores estratégicos en materia deportiva.

Poner en marcha unidades' deportivas“integrales en las zonas con mayor.
grado de margmac:on para que cuenten con espaczos de ;ntegracuon- _
deportiva. -
Promover la actividad ﬁslca en la poblacson mediante juegos deportes,
desplazamientos, actividades recreativas, educacion fisica o ejercicios
programados, en . eI contexto de la familia, la escuela o las actwldades_

.. comunitarias. . . N _
- Detectar talentos deportlvos para lmpulsar su desarrollo y ewtar su

" desercion en competencias.

“Gestionar fondos para la creamon de espacxos un;dades y compiejos

deport:vos multifuncionales de alto rendlmlento

Realizar concursos, talleres, torneos y ferias deportivas para ias famillas
nifios, jovenes, mujeres, hombres y adultos mayores. s
Fomentar Ja sana competencia deportiva entre escuelas ylo c!ubes con la
participacion de las organizaciones de la sociedad civil.

Aumentar el nimero de espacios activos y promotores de activacion fisica
en el municipio.

Auspiciar torneos de barrio, intercolegiales y por rubro (mujeres, jovenes,
adultos mayores, nifios)

Resultados

Hacer del deporte una cultura en el municipio de FRANCISCO |. MADERO,

TR
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4. Hidaigo Seguro con Justicia, y en Paz

OBJETIVO GENERAL: modernizar la procuraciéon e imparticion de justicia; apartar
de la efectividad de la seguridad publica y los servidores de proteccion civil para
favorecer el impulso a la cultura de los derechos humanos de los habitantes de
este municipio de Francisco [. Madero Hgo. .

4.1 REFERENTES CONTEXTUALES

- :La Constitucion. Politica de los Estados Unldos Mexicanos y el-marco juradlco de -
“nuestra entldad establecen como pnorldades gubernamentaies favorecer ‘@l
desarrollo social arménico, preservar el ejercicio pleno de- I as libertades
:ndlvuduales y colectivas, respetando Ia dlgmdad de las personas, grupos étnicos y
blenes de Ios muoadanos procurando I 1mpart|endo jUStiC!a expedlta y ef:caz En
ese contexto Ia segundad publaca y Jundlca es prerrogatlva de todos los. mdw;duos
y.en: la medlda enque prevalece el Estado de derecho se resguarda la paz'soclal
_pre\nmendo y atendlendo la \nolenma la’ delmcuenma 1a corrupcion'y- la: lneqwdad
En'los Ultimos afios, en un marco. de coordmamon de los tres poderes el Estado
de Hidalgo ha sido pionero en matena de segur:dad publica, procuracuon e
|mpart|c:on de. jus‘uma destacando la expedscnon de’ laLey Estatal de Prevencson
" del Dehto la creamon del COI‘ISGJO Estatal de Prevencion del Del:to y la puesta en
operacién de diversos Centros de Justicia Alternativa, tanto en el Poder Judicial
como en la Procuraduria General de Justicia del Estado y en los ayuntamientos.

LINEAS DE ACCION
4.1.1- Encuestar al director de seguridad, al juez conciliador y proteccion civil.
4.1.2- Detectar las zonas de riesgo del municipio.

4.1.3- Determinar los delitos mas recurrentes del municipio.

4.1.4- Conocer las necesidades materiales y profesionales del personal en servicio
de la policia municipal.

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO 1. MADERO, HGO, TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 85
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4.2 EFECTIVIDAD EN LA SEGURIDAD PUBLICA

La procuracion e imparticion de justicia en este municipio, son aspectos gue se
atenderan con especial cuidado en la presente administracion, a fin de garantizar
que la sociedad tenga acceso a ese preciado derecho de manera cotidiana y en
términos reales con un trabajo transparente y de puertas abiertas a fin de agilizar
la resolucion de conflictos.

LINEAS DE ACCION
_4.2.1- Promover la instalacion de una mayor cantidad de medias alternativas de
justicia.

" 4.2.2- Prever la debida asesona ]urldlca a las personas involucradas en cada
»+ - controversia para intervenir en su soluceon de manera informada. '

42 .3- Promover un proceso de modermzaclon en parque veh:cular armamenjg,f_:_;;___:
radios y uniformes. . -

4.2.4- Profesionalizar a los policias para mejorar sus competenc;as profesmnales
ode sus fu_ncmnos L

habeildades conommientos y actttudes en ei desempen

4.2.8- Dar cumpllm!ento puntual a la implementamon det 3|stema de']us’nma

4 2.9- Fortalecer las acciones para reducir la impunidad.
4.2.10- Dar mayor rapidez y certidumbre juridica a los procedimientos penaies.

4.2.11- Emitir resoluciones judiciales justas recuperando asi la credibilidad de la
ciudadania.

4.1 12- Promover una sinergia entre las instituciones que promueven e imparten
justicia.

4.2 13- Trabajar coordinadamente con proteccion civil.
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ACTIVIDADES PREVIAS
5.3.1- Seleccion de director de policia municipal.

5.3.2- Hacer encuestas y revisidon minuciosa de los recursos humanos y materiales
con los que cuentia el departamento.

5.3.3- Identificar las debilidades, fortalezas de ambas y areas de oportunidades
para mejorar.

ACTIVIDADES DE DESARROLL.O
5.3.4- solicitar por escrito reportes d.:iarios
- :5.3.5- Proveer de materiales y veh:cuios de buena calidad.
5.3.6- Promover cursos de actuaiszacmn y de preparamon alos pohclas

5.3.7- Vigilar las actitudes recurrentes de los policias del real cumplimiento de sus
deberes - -

5.3. 8 Profesmnahzar a Ios y Ias poltcuas
5 3 9 Aumentar el ntimero de elementos
5 3 10- I\Aejorar su equ&pamlento y su nlvel salana[

5.3.11- Impulsar una politica mumc;pal en materla de seguridad.publica integral
democratica y basada en el respeto a los derechos humanos, enfocada a prevenir
y erradicar la violencia, a Ia_s adicciones, la conducta delictiva, el narcomenudeo y
la delincuencia organizada.

ACTIVIDADES DE CIERRE
5.4.13- Hacer balances semanales.

5.4.14- Hacer rondines con civiles para observar el real cumplimiento de sus
labores.

5.4.15- Pedir sugerencias a la ciudadania.

5.4.16. Sancionar a los que no cumplan con su deber.

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO |. MADERO, HGO. TEL. 01738724 0112Y 01738 724 02 95
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5.4.17- Fortalecer el sistema de reclutamiento.
5.1 MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIBAD
5.1.1 MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

El objetivo es poder tener un sistema eficiente de manejo de residuos solidos
urbanos que garantice el buen funcionamiento del sistema

ESTRATEGIAS

Estrategia a seguir es poder capacitar a quienes se encargan del servicio de
colecta de dichos residuos para hacerlo mas eficiente . :

LINEAS DE ACCION

- Crear un reglamento sobre el manejo de estos I'eSldUOS en el que la ..udadania y
- los operadores puedan colaborar para dar un mejor servicio e mvertlr los efectos - -
dafiinos que podamos generar en el medio ambiente s

. MEDIO AMBIENTE
OBJET]VO | e

Garant]zar que Ias y Ios hab:tantes de nuestro ITlLInICIpIO tengan un medlo
ambzente sanoyoptzmo T - : : : :

ESTRATEG!AS

1) . Trabajar con nifios de 4 a 12 afios para reahzar tal!eres de remcla;e y
conc;entlzacmn sobre el impacto ambiental que pueden generar las actividades
humanas

2} Realizar jornadas de reforestacion con vecinos de cada comunidad en la
que se invitara a que los residentes de cada casa-habitacién firmen un convenio
de colaboracién con el municipio para poder cuidad de manera directa a menos un
arbol

3) Analizar conforme a la reglamentacion aplicable en el municipio la
posibilidad de generar sanciones de indole ambiental mas eficientes para quienes
atenten contra esta misma reglamentacion
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LINEAS DE ACCION

Aplicacién del reglamento de medio ambiente del municipio y de la demas
reglamentacion correspondiente a la materia

5.1.3 SANEAMIENTO DE AGUAS RECIDUALES
CBJETIVO

Poder aprovechar al maximo el uso y distribucion de esias aguas que en el
municipio sirven para el sistema de riego

ESTRATEGIAS

En este tema nuestro municipio en .coordinacion con la instancias
correspondientes, realizara las gestiones para poder aspirar a una planta de_
tratamiento reS|d uales en los lugares estrateglcos correspond;entes :

LINEAS DE ACCION

Por medic de la comision de medio ambiente y obras pubhcas pom ¢ realizar el
proyecto necesarlo para dacha tarea - ' Cain : -

b INFRAESTRUCTURA
’ 52 1 AGUA POTABLE i
OBJETIVO

Dar seguxmlento a los dos S|stemas de agua con los que se abastece a la
pobiacnon para hacer de estos mas eﬂmentes y eflcaces para garantlzar un
servicio dzgno

ESTRATEGIAS

en la actualidad el H Ayuntamiento en coordinacion con los representantes del
sistema de agua potable el Mendoza , trabajan en la creacion d«=' reglamento
que regule el servicio de manera Optima , al igual dar mantenimiento
permanente al sistema de agua potable y crear actividades en las gque se
trabaje principalmente con los nifios y nifias de nuestro municipio para generar
conciencia del cuidado del agua por medio de talleres y actividades ludicas.
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LINEAS DE ACCION

Trabajar en coordinacion con CASVAM vy la direccion del sistema de agua el
mendoza para realizar lo pretendido

i. DRENAJE Y ALCANTARILLADG
OBJETIVO

Dar crecimiento a nuestro sistema de drenaje y alcantarillado , i municipio
emprendera gestiones para poder trabajar en coordinacion con las instancias
pertinentes , pero mas aun para poder dar un servicio adecuado.

ESTRATEGIAS

Para lograr los objetivos ello se plantea la revision y creacion de la
reglamentaclon versante en el tema, donde los vecinos puedan ayudar de
manera dlrecta al mejoramiento de el S|stema .

LINEAS DE ACCION

Realizar trabajos coordinados con CASVAM y poder realizar las adecuaciones

creacuon de uno nuevo N T TN R
il VIALIDADES
"OBJETIVO |
Generar un cremmlento en . Ia partmlpac;on de la ciudadania en el

aspecto de la construccion de nuevas waltdades y €l cremm:ento en la
calidad y cobertura de el servicio - ' :

ESTRATEGIAS

Para lograr el objetivo se ha implementado una dinamica de apoyo solidario con
los comités de obra , para que sean los vecinos quienes apoyen en dichas
construcciones , al igual se plantea que la direccidn de obras publicas realice una
evaluacion anual de la infraestructura del municipio que concierne en este tema .

LINEAS DE ACCION

Coordinacion y seguimiento de estrategias con la direccion de obi.. plblicas y
creacion de reglamento de comités de obra

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO I, MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112 Y 01738 724 02 85
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¢. EQUIPAMIENTO
5.3.1 PARQUES Y JARDINES
OBJETIVO

En la busqueda de la mejora en las actividades recreativas es necesario
equipar a la ciudadania con lugares como parques y jardines dignos de visitar
para de esta manera poder erradicar en los jovenes las adcciones vy
actividades que laceran a la sociedad por medio de convivencia sana

ESTRATEGIAS

Se pretende gestionar ante SEDATU y su.programa de rescate e espacios
publicos , el recurso para po'der dar un desarrollo recreativo .nucho mas °
concreto por otra parte dar mantenlmlento a los espacios publicos que se ;::'-;; :
~ tienen con la emision de convocatorias para faenas cornumtarlas donde Ios_:_}__’__
" usuarios pamc'pen en dicha actlwdad ' o

LINEAS DE ACCION

Formamon de comlsmnes dentro del H AYUNTAM]ENTO para dar
segwmlentos a este _punto en coord:nacson con obras publtcas Y Ja dlrecmon de E

5 3 2 MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO
OBJETIVO

Poder dar apertura a los comermantes dentro del crec:lm!ento socu

ESTRATEG!AS

En coordinacion ,con los comites de los mercados del municipio y demas
organizaciones en este ambito , realizaremos un plan de desarrollo comercial , en
el cual se buscaran estrategias para mejorar el crecimiento de ventas y buscar la
gestion para remadelacion y mantenimiento de las fachadas de nuestro municipio

LINEAS DE ACCION

Crear reglamenio general de mercados y en coordinacion con obras publicas y los
comités de mercados realizar actividad gestionaria

PALACIO MUNICIPAL S/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO I MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112Y 01738 7240285
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5.3.3 PANTEONES
OBJETIVO

Dar una reglamentacion concrefa a el servicio de pantedn municipal , mejorar las
condiciones

ESTRATEGIAS

se dara paso el redisefo de un reglamento que garantice la armonia pero mas aun
el buen servicio en este tema , teniendo un reglamento claro , se dara paso para la
continuacion del mantenimiento continuo de este lugar.

LINEAS DE ACCION

Coordmac;on con obras publicas y usuanos

| d PLANEACION URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
5.4.1 DESARROLLO URBANQOY ORDENAMIENTO TERRITOR&AL

Generar un _crecimiento concreto y ordenado de la mancha urbana que. garantlce _
el buen desarroﬂo de nuestro mummplo en eE aspecto economlco soc;ai y

ESTRATEGIAS

Se plantea que en el norte del mumcaplo se de paso ala expansmn de nuestro
municipio , para lo cual se trabaja en el plan de desarrollo urbano y ordenam_l_e_n_’toi
territorial de la.mano de la secretaria de obras publlcas estatal , de esta manera:
' daremos no solo Ln crec:mzento urbano smo que tambien economico y social

LINEAS DE ACCION

Creacidn de plan de desarrolio urbano y ordenamiento territorial coorviado por el
HAYUNTAMIENTO vy la Secretaria de obras publicas del estado

i. ORDENAMIENTO ECOLOGICO

Dar paso a ia regulacion de uso de suelo para poder garantizar un medio
adecuado

ESTRATEGIAS

PALACIO MUNICIPAL §/1, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCC | MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112Y 01738 7240295
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crece contigo

Con el plan de desarrollo urbano y ordenamiento territorial , para poder dar certeza
de 1a forma en la que nuestro municipio genere condiciones para un medio
ambiente que no este comprometido por las acciones de nuestro municipio.

LINEAS DE ACCION
Plan de desarrollo urbano y ordenamiento territotial

ii. RESERVAS TERRITORIALES

OBJETIVO

" Se pretende dar la declaratoria de patrimonio municipal a area de suma
importancia ecologica - :

. ESTRATEGIAS

- Con la reglamentacion correspondiente ‘accion se pretende dar la declaratoria de S
patrimonio municipal a area de suma importancia ecolgica comoloeslavia
principal para llegar a la comunidad de San Juan Tepa, entre otras mas de la parte
norte yde esta forma garantizar que el nj__edio:;_ambiente no se vea comprometido,

o ' ' nicipales; para emitir la’

esto con la cooperacion de las instancias estatales y mu
o e e e

declaratorias que sean

CION -

LINEAS DE AC

Creacion de plan d.é .dec'l_éfalcién dé_.prote_c';_c_iéﬁ:muniéipal por la ('.:Ii'_ré;cc::iéln y ;;

comision de medio ambiente NN T

il TENENGIADE LATIERRA URBANA

'OBJETIVO N -
Con el plan de desarrollo urbano y ordenamiento territorial se pretende brindar
seguridad juridica a las personas de nuestro municipio referente a la tenencia

de la tierra.

ESTRATEGIAS

Con la reglamentacion correspondiente accion se pretende dar la : »claratoria
de patrimonio municipal a area de suma importancia ecoldgica como lo es la
via principal para llegar a la comunidad de San Juan Tepa, entre otras mas de
la parte norte vy de esta forma garantizar gue el medio ambiente no se vea

DALACIO MUNICIPAL 8/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANGISCO L MADEROQ, HGO, TEL. 01738 724 0112 Y 01738 7240285
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comprometido, esto con la coperacion de las instancias estatales y municipales
, para emitir la declaratorias que sean necesarias .
LINEAS DE ACCION

Direccion de catastro y desarrollo rural .- creacion de padron de predios
conflictuados

BALACIO MUNICIPAL §/N, COL. CENTRO, TEPATEPEC DE FRANCISCO 1 MADERO, HGO. TEL. 01738 724 0112Y01738724 0285



